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Ozet: Universitelerin kendi icerisinde yapilanma ihtiyaci her gecen giin
artmasina, ve isleyen gelismelere karsi ciddi calismalarin yeterince olmadigi
goriilmektedir. Bu calismayla iiniversitelerde yiiriitiilmekte olan lisansiistii
egitim yeterliliklerine uluslar arasi yeterlilikler baglaminda egitim bilimleri
alan1 Ornekleminde dikkat cekmek amaglanmistir. Bu caligmada 6gretim
tiyelerinin goriislerini almak amaciyla nicel karakterli 40 adet soru olusturularak
farkli bolgelerdeki geligmis 12 Universitenin ilgili enstitiilerine ulasilmgtir. 135
kisilik Ogretim {iyesi arastirmaya katilmistir. Verilerin ¢oziimlenmesinde;
bagimsiz degiskenlerle beraber verilen c¢oklu secenekli soru formu
degerlendirilmistir. Bagimsiz degiskenler i¢in varyans analizi ve frekans
degerleri iizerinden istatistik yorumlar yapilmistir. Arastirmanin 6rneklemi,
arastirmanin ana kiitlesini temsilen Tiirkiye'de bulunan 7 Cografi bolge
igerisinden her bélgeden en az bir liniversite olmasi kosulu saglanarak daha ¢ok
doktora egitimi yaptigi bilinen iniversiteleri kapsamasi planlanmistir.
Arastirmanin  Sonucu Ogrencilerin 6nemli bir kismu yetersiz bulunurken,
Ogrencilerin iletisim becerisine iliskin yetersizligi oldugu 6gretim iiyelerinin bir
kismi tarafindan dile getirilirken genel anlamda mesleki yetersizligin oldugu
vurgulanmustir.
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Abstract: Opposite to the university’s needs of constructing itself increases day
by day and making progress, it has been seen that serious studies are not
enough. In this study, it is aimed to draw attention to higher education efficacies
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in the context of courses at universities in educational sciences sample. For this
study, to receive the lecturers’ opinions, 40 questions have been prepared. The
12 university’s concerning institutes have been reached from different regions.
135 lecturers attended to the research. When analyzing data, multiple choice
guestions form have been evaluated with independent variables. For
independent variables statistical interpretations have been made through
variance analysis and frequency values. The sample of the research consists of
the universities that have a doctoral education and from any of 7 regions in
Turkey. At the end of the study, it is seen that significiant amount of the
students’ have been seen as insufficient and they have insufficient
communication skills and they have professional inadequacy.

Key Words: Education, Programme, Educational Sciences, Postgraduate
Education, University, Quality, Quantity.

1.1. Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin genel amaci, iiniversitelerin Sosyal Bilimler ve Egitim
Bilimleri Enstitiilerinin, Egitim Bilimleri alaninda yapilan/yapilmakta olan
lisansiistii egitim c¢aligmalarinin, d6gretim elemanlar1 goriislerine dayali olarak
degerlendirilmesidir.

PROBLEM DURUMU

Tiirkiye tiniversitelerinde yiiriitilmekte olan lisansiistii egitimin, egitim
bilimleri 6rnekleminde, uluslararas1 yeterlilikler cer¢evesinde durumu nedir?
Sorusu problem olarak ele alinmigtir.

Arastirmanin Onemi

Tiirkiye’de Ogretim elemani yetistirme siirecinde Ogretim {iyesi adayi,
alaniyla ilgili bir olayi, bir olguyu kavrama, diislince yliriitme, aragtirmayi
kurgulama ve ¢ikarsamalarda bulunma konusunda bir yaklagim gelistirir. Bu
yaklasim, 6gretim elemaninin mesleki yasami boyunca tasiyacagi mesleki
kimliginin de omurgasin1 olusturur. Olay ve olgularin ¢ok yonlii
degerlendirildigi, kendi toplumsal gerekceleriyle uyumlu yaklasimlar
gelistirebildigi, farkli bakis acilart ve paradigmalarin birlikte ele alindigi
doktora programlarindan ogretim {iyesi adayinin, bilimsel ve entelektiiel
birikimlerinin daha fazla gelisebilecegi beklenebilir (Tung, 2007: 411). Ancak
iiniversiteler ayn1 zamanda sahip oldugu kiiltiirel ortam ve geleneksel yapilanma
yaninda yaganilan politik, ekonomik ve kiiltiirel sorunlar nedeniyle ¢ogu kez
degisime etkili sekilde yanit verememekte, toplumsal beklenti ve ihtiyacglar
yeterince karsilayamamaktadir. Bu durum {iniversiteler tizerinde bir baski
olusturmakta ve iiniversiteleri degisim yoniinde zorlamaktadir (Ozmen, 2007:
412). Universiteler; bu rolii yerine getirebilecegi konuma ulagmak zorundadir.
Gerek Ogretim iiyesi, gerekse Ogrenci ve egitim programlarindaki, niteligi
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artirma, Universite/fakiilte/boliim sayisinin artirilmasindan ¢ok daha Snemlidir
(Aslan, 2007: 250).

Bu calismayla {iniversitelerimizin; genelde mevcut lisansiistii egitim
faaliyetlerine doniik yasanan belli bagli problemlere 151k tutma; Ozelde ise
egitim bilimleri alaninda yapilan lisansiistii ¢aligmalarin isleyisine iligkin
yerinde tespit yaparak; lisansiistii gelismelere cagcil perspektiften katki
saglamak adina dnemlidir.

Sayiltilar
1-Aragtirma i¢in secilen 6rneklem grubu, evreni yansitici niteliktedir.

2- Arastirmada Dbilgisine bagvurulan kisiler sorular1 igtenlikle
cevaplamisladir.

3-Arastirma igin gelistirilen veri toplama araglari, arastirmanin amacini
gerceklestirmeyi saglayacak, yeterli ve gecerli bilgileri yansitacak niteliktedir.

1.4. Smmirhhiklar

1- Arastirma, o6rnekleme dahil edilen tiniversitelerin ilgili anabilim dalindan
yiiksek lisans ve doktora yapmis/yapmakta olan kisilerin sayilari ile sinirhidir.

2-Arastirma, goriislerine bagvurulan kisilerin sorulara iliskin bireysel
diisiinceleriyle sinirhidir.

Lisansiistii Egitimin Tiirkiye’deki Gelisimi

Selguklu déneminden baslayarak giiniimiize degin ulasan, devlet adami ve
din adami yetistirme amacini tastyan medreseler, Osmanl Imparatorlugunda ve
ertken donem Cumbhuriyet’in ilamyla baglayan siirecle 1933 yilina kadar
varligim stirdiirmiistiir. Bu kurumlar yiiksekogretim kurumu sayilmakla birlikte,
pozitivist felsefeyi benimseyen bir yoniiniin kisith oldugu bilinmektedir. Diger
taraftan liniversite karsilig1 sayilabilecek Dariilfiinun adinda bir yiiksekdgretim
kurumunu kurma girisimleri 19. yilizyilin ikinci yarisinda baslatilmistir(Akyiiz,
2009: 87). Ancak bu kurum yeterince gelisememistir.

Kisakiirek’in (1976: 17) de belirttigi gibi, Tirk egitim sistemi iginde
iiniversite kavraminin ilk kez kullamildigi tarih 1933 yilidir. Cikarilan bir
yasayla Istanbul Universitesi adiyla yeniden o&rgiitlenerek isleyisi yeniden
tanimlanmustir. 1960l yillara kadar Tiirkiye'de yiiksekdgretim lisans ve tipta
uzmanlik veya doktora olmak iizere iki asamali olarak diizenlenen lisansiistii
egitim. Bu donemde, dogrudan doktora programina girerek lisansiistii 6gretim
yapilabilecegi sekliyle tek basamakli hale gelmistir. (Kisakiirek, 1976: 18).”

Yiiksekogretim sisteminde en son kapsamli diizenlemelerin yapildigi 1981
yilinda ¢ikarilan, 2547 yasa ile lisansiistii egitim 6gretim yapma gorevi de,
"liniversitede ve fakiiltede birden fazla bilim dalinda lisansiistii egitim-6gretim,
bilimsel arastirma ve uygulama yapan yiiksekogretim kurumu"(Md. 3) olarak
tamimlanan enstitiilere verilmistir. Universiteler biinyesinde fen bilimleri, sosyal
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bilimler, saglik bilimleri ve egitim bilimleri enstitiileri kurulmustur. Boylece
lisanstistii  0gretimin, lisans Ogretimi yapan birimlerden ayr1 birimlerde
yapilmasi uygulamasi, Tiirk yiiksekogretim sistemi iginde de baglamustir.

Bir Avrupa iilkesi olmaya namzet olan Tirkiye’nin Bologna siireciyle
baslayan egitimde ortak hareket alani olusturma cabasi s6z konusudur. Bu
durumda Avrupa’nin lisansiistii egitim uygulamalarindaki yeni yonelimlere
bakildiginda:

Avrupa llkelerinin yliksekdgretimde ortaklasa hareket edebilecekleri 6ne
¢ikan noktalar bulunmaktadir: (http://www. food. itu.edu. tr/Avrupada_egitim:
2009):

»  Genellestirilmis bir Avrupa kredi sistemi,

»  Verilecek diplomalar i¢in ortak, ancak esnek yapiya sahip kosullarin
belirlenmesi,

» Kalite giivencesi ve degerlendirilmesi,

Yeni 6grenme olanaklarinin Avrupalilarin hizmetine sunulmasi.
Daha fazla mali 6zerklik — daha fazla sorumluluk

Denizasiri iilke tiniversiteleriyle rekabet

Diplomalar i¢in ¢er¢eve belirlenmesi

Kalite giivencesi ve akademik degerlendirme
Oz-degerlendirme

YV VYV V VY

Yeni 6grenme olanaklarinin Avrupalilarin hizmetine sunulmast

»  Yeni olusturulan ve birbirini izleyen Bachelor/Mastir programlarinin
giderek 6nem kazanmasi,

»  Kredi toplama ve transferi i¢in iyi bir temel olusturmast,

»  Avrupa isgiicii piyasasi i¢in yeni mezun profilinin dogmasi,

» Lisansiistii ¢aligmalar igin Avrupa’yt bir cazibe merkezi haline
getirmek,

»  Etkin rehberlik mekanizmasinin olusturulmasi gibi alanlarda birtakim
diizenlemelere yer verilmesine doniik egilimler s6z konusudur.

Diinyada pek c¢ok iilkede Yiiksekogretim sistemlerinde, uluslararasi
standartlarda egitim vermek, evrensel Olgiilerde bilgi tiretmek ve rekabet
ortamina uyum saglayacak, insan kaynagini yetistirmek amaciyla yeniden
yapilanma siireci yasanmaktadir. Bu durum 6zellikle Avrupa iilkelerinde 6nemli
giindem maddelerinden birini olusturmaktadir. Bologna Siireci ve Lizbon
Stratejisi ile birlikte, bilgi toplumunda yenilikgilik ve rekabetgiligin gelisiminde
iiniversitelere kilit bir rol bi¢ilmektedir. Bu konu tilkemizin de énemli giindem
maddelerinden biridir. Ozellikle egitimin kalitesini arttirmaya déniik bir dizi
onlemler alinmaktadir ( ilhan, 2009:9).
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2. 12. 1. Tiirkiye Yiiksekdgretim Ulusal Yeterlikler Cercevesi 7. Diizey
(Yiiksek Lisans) yetkinlikleri

Tirkiye de yiiksek 6gretim ulusal yeterlilikler ¢ercevesi 7. diizey yiiksek
lisans tanimlayicilari (ilhan, 2009) tarafindan asagidaki sekilde gosterilmistir.
Bu tamimlar Bologna siirecinde Avrupa Lisansiistii egitim yeterlilik dl¢iitiiniin
Tiirkiye’ye uyarlanmasi seklinde tanimlanmigtir.

2. 12. 1. 1. Kisisel ve Mesleki Yetkinlikler Beceriler

» Alaninda edindigi uzmanlik diizeyindeki kuramsal ve uygulamali
bilgileri kullanabilmek,

» Alanindaki bilgileri farkli disiplin alanlarindan gelen bilgilerle
biitiinlestirerek yeni bilgiler olusturabilmek; uzmanlik gerektiren sorunlari
bilimsel arastirma yontemlerini kullanarak ¢oziimleyebilmek

2.12. 1. 2. Bagimsiz Calisabilme ve Sorumluluk Alabilme Y etkinligi

» Alanindaki bir sorunu, bagimsiz olarak kurgulamak, ¢6ziim yontemi
gelistirmek, ¢c6zmek, sonuglar degerlendirmek ve gerektiginde uygulayabilmek

» Alanindaki uygulamalarda karsilasacagt Ongoriillmeyen karmagik
durumlarda, yeni stratejik yaklagimlar gelistirebilmek ve sorumluluk alarak
¢oziim iiretebilmek Ogrenme Yetkinligi

» Alamyla ilgili  gozlenen  bilgileri  elestirel bir  goriisle
degerlendirebilmek, 6grenmeyi yonlendirebilmek ve ileri diizey c¢aligmalari
bagimsiz olarak yiiriitebilmek

2.12.1.3.1letisim ve Sosyal Yetkinlik

» Alanindaki giincel gelismeleri ve kendi caligmalarini, alanindaki ve
disindaki gruplara, yazili, sozlii ve gorsel olarak sistemli bigimde aktarabilmek,

» Sosyal iligkileri ve bu iligkileri yonlendiren normlari elestirel bir bakig
acistyla incelemek, bunlar1 gelistirmek ve gerektiginde degistirmek iizere
harekete gecebilmek,

» En az bir yabanci dilde s6zlii ve yazili iletigim kurabilmek (“European
Language Portfolio Global Scale”, Level B2),

» Alanmin gerektirdigi diizeyde bilgisayar yazilimi ile birlikte biligim ve
iletisim teknolojilerini ileri diizeyde kullanabilmek,

2.12.1. 4. Alana Ozgii ve Mesleki Yetkinlik

» Alam ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel ve etik degerleri gozeterek bu degerleri
ogretebilmek ve denetleyebilmek,

» Alamt ile ilgili konularda strateji, politika ve uygulama planlar
gelistirebilmek ve elde edilen sonuglari, kalite siirecleri ¢ergevesinde
degerlendirebilmek,
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» Alaninda Oziimsedikleri bilgiyi ve problem ¢6zme yeteneklerini,
disiplinler aras1 ¢aligmalarda uygulayabilmek

2. 13. Tiirkiye Yiiksekogretim Ulusal Yeterlikler Cercevesi 8. Diizey
(Doktora) yeterli alanlar:

2.13. 1. Bilgi

Doktora Tamimlayicilar1 iginde 6nemli bir yer edinen Kuramsal bilgi ve
Uygulamali bilgi 6nemli iki kavrami olusturmaktadir. Bu anlamda;

Kuramsal Bilgi: Yiiksek lisans yeterliklerine dayali olarak alanindaki
giincel ve ileri diizeydeki bilgileri 6zgilin diisiince ve/veya arastirma ile
uzmanlik diizeyinde gelistirmek, derinlestirmek ve bilime yenilik getirecek
0zglin tanimlara ulagmaktir.

Uygulamah Bilgi ise; Alaniyla ilgili ¢esitli disiplinler arasindaki etkilegimi
kavramak; yeni ve karmasik fikirleri analiz, sentez ve degerlendirmede
uzmanlik gerektiren bilgileri kullanarak 6zgiin sonuglara ulagmaktir.

13. 3. Kisisel ve Mesleki Yetkinlikler

Kisisel ve mesleki yetkinlige iliskin yeterlilikler (ilhan, 2009) tarafindan
asagidaki sekilde gosterilmistir:

Bagimsiz Cahisabilme ve Sorumluluk Alabilme Yetkinligi

» Bilime yenilik getiren, yeni bir bilimsel yontem gelistiren ya da bilinen
bir yontemi bir alana uygulayan yayilanabilir 6zgiin bir calismay1 ortaya
koyarak, bilime katkida bulunmak,

» Alan ile ilgili bir bilimsel makaleyi ulusal ve/veya uluslar arasi hakemli
dergilerde yayinlayarak alanindaki bilginin sinirlarin1 genisletebilmek.

> Ozgiin ve disiplinler arasi sorunlarin ¢dziimlenmesini gerektiren
ortamlarda liderlik yapabilmek

2.13. 4. Ogrenme Yetkinligi

» Yaratic1 ve elestirel diiglinme, sorun ¢ézme ve karar verme gibi iist
diizey zihinsel siiregleri kullanarak alam ile ilgili yeni fikir ve yoOntemler
gelistirebilmek.

2.13.5. letisim ve Sosyal Yetkinlik Yeterlilikleri

Lisansiistii egitimde Doktora tanimlayicilar1 kapsaminda iletisim ve sosyal
yetkinlige iliskin yeterlilikler (ilhan, 2009) tarafindan asagidaki sekilde
gosterilmistir:

» Sosyal iligkileri ve bu iligkileri yonlendiren normlar elestirel bir bakig
acistyla incelemek, bunlar gelistirmek ve gerektiginde degistirmeye yonelik
eylemleri yonetebilmek,

» Uzman bir topluluk ic¢inde 6zgilin goriislerini savunmada yetkinligini
gosteren etkili bir iletisim kurabilmek,
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» En az bir yabanci dilde, ileri diizeyde yazili, sozlii ve gorsel iletigim
kurabilmek ve tartisabilmek (“European Language Portfolio Global Scale”,
Level C1)

2.13.6. Alana Ozgii ve Mesleki Yetkinlik

Lisansiistii egitimde alana 6zgii mesleki yetkinlik(ilhan, 2009) tarafindan
asagidaki sekilde gosterilmistir:

» Akademik ve profesyonel baglamda teknolojik, sosyal veya kiiltiirel
ilerlemeleri tanitarak, bilgi toplumu olma siirecine katkida bulunmak,

» Sorun ¢ozmede stratejik karar verme siireglerini kullanarak islevsel
etkilesim
kurabilmek,

» Alaninda ve is yasaminda karsilasilan toplumsal, bilimsel ve etik
konularda ¢6ziim tiretebilmek ve bu degerlerin gelisimini destekleyebilmek,

YONTEM

Bu boliimde; aragtirmanin modeli, arastirmanin deseni, arastirmada
kullanilan veri toplama araci ile verilerin analizinde kullanilan istatistiksel
tekniklere yer verilmistir.

4. 1. Arastirmanmin Modeli

Bu arastirma, nicel boyutludur. Bu yoOntemin tercih edilme nedeni,
arastirmanin genel amacini tegkil eden ve alt amaglarla sinirlandirilan sorunlarin
derinligine tespiti ve bu sorunlarin yayginliginin belirlenmesidir. Nitel ve nicel
calismalarin birlikte yiiriitiilmesi son zamanlarda sik¢a goriilen bir yoldur.

Yildinm ve Simsek (2005:77)’e gore: “Durum caligmalari nicel veya nitel
yaklasimla yapilabilir. Her iki yaklasimda da amag belirli bir duruma iliskin
sonuclar ortaya koymaktir. Nitel durum ¢alismasinin en temel 6zelligi bir ya da
birka¢ durumun derinligine arastirilmasidir. Yani bir duruma iliskin etkenler
(ortam, bireyler, olaylar, siirecler vb.) biitiinciil bir yaklasimla arastirihir ve ilgili
durumu nasil etkiledikleri ve ilgili durumdan nasil etkilendikleri {izerine
odaklanilir. Durum ¢aligmalarinda genellikle birden fazla veri toplama yontemi
ise kosulur; bu yolla zengin ve birbirini teyit edebilecek veri cesitliligine
ulagilmaya calisilir. Durumlar birbirinden farkli oldugu i¢in sonuglarin
genellenmesi s6z konusu degildir. Sonuglarin benzer durumlarin anlasiimasina
yonelik ornekler ve deneyimler olusturmasi beklenir” (Kaya,2008:28).

Aragtirma nicel ve nitel boyutlar1 bulunan tarama modelinde olup betimsel
bir nitelik arz etmektedir. Tarama modeli, evrenden 6rneklem alarak mevcut
durumu betimleme ve agiklamaya dayalidir. Modelde, gegmiste ya da halen var
olan bir durum var oldugu sekliyle betimlenmeye ¢alisilir (Karasar, 1995: 76—
77; Erden, 1998; Arseven, 1994; Balci, 1995; Karasar, 2005: 95). Tarama
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modelleri, gegmiste ya da hdlen var olan bir durumu bir olay1 var oldugu
sekliyle betimlemeyi amaglayan arastirma seklidir. Arastirmaya konu olan olay,
durum, birey ya da nesne, kendi kosullar1 i¢inde ve oldugu gibi resmedilmeye
calisilir. Onlar1, herhangi bir sekilde degistirme ve etkileme c¢abasi gosterilmez
(Karasar, 2003: 77).

Arastirmanin Nicel Verilerinin Analizi

Katilimcilarin nicel boyutta toplam 40 soruya vermis olduklari yanitlar
SSPS 17,0 programinda degerlendirilmistir. Arastirmada yer alan ve
katilimcilara ¢oklu segenekler sunan soru forumundaki nicel verilerin
¢oziimlenmesinde SPSS paket programi kullanilarak varyans analizi ve frekans
analizi kullanilmigtir. Bu sekilde elde edilen bulgular arastirmanin alt amaglari
dogrultusunda cesitli bagliklar altinda ve tablolar halinde yorumlanmustir.

Aragtirmada  katihimcilarin ~ goriislerinin, ¢esitli  degiskenlere gore
degerlendirilmesinde ise istatistik teknigi kullanilmistir. Bu yolla elde edilen
bulgular yorumlanarak sunulmustur.

4. 2. Arastirmanin Evreni

Aragtirmanin evrenini, Tirkiye de bulunan devlet ve 6zel Universitelerin
Egitim Bilimleri Anabilim Dalinda goérevli 6gretim elemanlar1 olusturmaktadir.
Bu kapsamda 2009 yili itibariyle Tiirkiye’de bulunan 94 devlet iiniversitesi ve
36 Ozel iiniversitenin lisansiistii egitim faaliyetini yiiriiten sosyal bilimler
enstitiileri bilinyesindeki Egitim Bilimleri Anabilim Dalinda bulunan 6gretim
iiyeleri aragtirmanin evrenini olugturmaktadir.

4. 3. Orneklem

Arastirmanin 6rneklemi ise, Ankara Universitesi, Firat Universitesi, Erciyes
Universitesi, Gaziantep Universitesi, Dokuz Eyliil Universitesi, Cukurova
Universitesi, Gazi Universitesi, Inénii Universitesi, 19 Mayis Universitesi,
Marmara Universitesi ve Selguk Universitesi 6gretim iiyelerinden olusmustur.
Ad1 gecen {iniversitelerde gorev yapan ogretim iiyeleri 6rnekleme randomize
olarak sec¢ilmistir. Buna gore yukarida sozii edilen iiniversitelerde gorevli
toplam 135 Ogretim dyesi arastirmanin Orneklemini olusturmaktadir. Bu
sayilardan olusturulan Orneklemin evreni temsil ettigi sOylenebilir. Ciinkii;
“Bilimsel bir aragtirmada 5000 kisilik evren biiytikligii icin 356 katilimct
yeterli goriilmiistir (Anderson, 1990°dan aktaran Balci, 1995:110; Kaya,
2008:28). Bu iliski asagidaki tabloda goriilmektedir:

4. 4. Olgme Aracimin Hazirlanmasi ve Verilerin Toplanmasi

Aragtirmanin kuramsal boyutunu olusturmak amaciyla Oncelikle internet
araciligryla veri tabanlarinda bulunan ilgili arastirma ve makaleler derlenmis,
egitim bilimleri alaninda yapilan her tiir ve icerikteki ¢alismalar olmak iizere,
konuyla ilgili yazar ve arastirma kuruluslarinin internetteki kullanilabilir izni
olan yayinlar toplanarak degerlendirilmistir.
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Calismada 6lgme aract hazirlamak igin oncelikle ilgili literatiir taranmis ve
ilgililerle 6n goriismeler yapildiktan sonra, acik ve kapali uglu sorulardan olusan
taslak soru formlar1 hazirlanmigtir. Bu soru formlari, agiklik ve anlasilirlik
bakimindan gerekli diizeltmeleri yapmak iizere ilgili uzmanlarin goriislerine
sunulmustur. Gegerlik c¢aligmasinda uzmanlarca Ogretim {iiyelerine ydnelik
anketten ic madde uygun bulunmadig icin elenmis ve bdylece her iki anketin
gecerligi saglanmistir.

Daha sonra 0Olgegin giivenirlik calismasi i¢cin Gaziantep, Firat, Mustafa
Kemal, Mersin ve Cumhuriyet Universitelerinin Egitim Bilimleri alaninda
gorev yapan 87 oOgretim lyesine doniik pilot uygulama yapilmistir (pilot
uygulamaya dahil olan katilimcilar O6rnekleme dahil edilmemistir). Pilot
uygulamadan elde edilen veriler lizerinde giivenirlik analiz i¢cin Cronbach Alpha
uygulanmistir. Buna gore 6gretim iiyelerine yonelik anketin giivenirlik katsayisi
0,79; olarak hesaplanmustir. Ilgili literatiir géz oniine alindiginda, hesaplanan
Cronbach Alpha degerlerine gore anketin giivenilir oldugu sodylenebilir. Bu
sekilde toplam 40’adet c¢oklu secenekli madde formundan olusan sekle
donistiirilmistiir.

Verilerin Analizi: Elde edilen veriler, her iki ankette yer alan segenekli
kapali uglu sorulara verilen cevaplardan olusmustur. Bu veriler, oncelikle
bilgisayarda SPSS’in 17,0 siirimiinde kodlanmis ve yiizde-frekans, varyans
analizi, t-testi ve Kki-kare testi ile analiz edilerek yorumlanmustir.
Degerlendirmelerde anlamlilik diizeyi p<0.05 olarak benimsenmistir.

Nicel sorulardan bir kismi dort segenekli likert tipi soru seklindeyken, bir
kismi ise ¢oktan segmeli ve ayni anda birden ¢ok segenegi isaretleme yapabilme
imkani1 veren madde formu seklindedir. Likert maddelerin analizinde su puan
araliklar1 dikkate alinmistir:

1. 327 - 400 Yeterli

2. 251 — 3,26  Kismen Yeterli
3. 1,76 - 250 Yetersiz

4, 100 - 1,75 Kismen Yetersiz

Bu baglik altinda arastirmanin genel amacina yonelik olarak, egitim
bilimleri lisansiistii egitimde gorev yapmakta olan 6gretim tiyeleri ve lisansiistii
egitim Ogrencilerinin goriisleri dogrultusunda elde edilen veriler; frekans analizi
ve yiizdelik ¢6ziimlemelerine paralel olarak, karsilagtirmali gruplar arasindaki
farklilagmaya iligkin yansimalar ki-kare anlamlilik testine tabi tutularak analiz
edilmistir.

Egitim Bilimlerinde Siirdiiriilmekte Olan Lisansiistii Egitiminde
Edinilen Ogrenci Kazammlarina Yoénelik Ogretim Elemanlar1 Goriisleri
Nelerdir?
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Bu baghk altinda, aragtirmanin genel amacina yonelik olarak, egitim
bilimleri alan1 6rneklemi temsil eden Ogretim iiyelerinden alinan veriler yer
almaktadir. Ogretim iiyeleri, egitim bilimleri alanindaki lisansiistii egitim ve
Ogrenci kazanimlarina iliskin goriis ve Oneriler analiz edilerek tablolar halinde
diizenlenerek yorumlanmustir.

1. Ogretim Uyelerinin Egitim Bilimleri Lisansiisti Ogrencilerinin
Bagimsiz Calisabilme Yeterliligine fliskin Goriisleri

Lisansiisti egitimin nihai hedeflerinden biri de mezuniyet sonrasi
Ogrencilerin bagimsiz caligabilme yeterliligine ulagsmis olmasi beklenir. Bu
duruma iliskin 6gretim iiyelerinin goriiglerine bakildiginda (Tablo 1).

Tablo 1: Ogretim Uyelerinin Egitim Bilimlerini Lisansiistii Ogrencilerinin
Bagimsiz Cahisabilme Yeterliligine fliskin Goriisleri

Lisansiistii Orgencilerinin Yrd. Dog. Dogent Prof
Bagimsiz Calisabilme Yeterliligi TOPLAM
f % f % f % E %
Veterli (327-400) 20 28.2 9 200 11 5 40 296
Kismen yeterli (2.51-3.26) 35 49.3 13 41.9 12 Sf' 60 44.4
Yetersiz (1.76-2.50) 11  15.5 6 19.4 6 15' 23 17.0

Kismen yetersiz (1.00-175) 5 7.0 3 9.7 4 112' 12 8.9

TOPLAM 71 100 5 100 33 100 135 100

Lisansiistii  0grencilerinin bagimsiz ¢alisma yeterliliginin gerceklesip
gerceklesememe diizeyine yonelik soru 6gretim liyelerine yoneltilmis, 6gretim
tyelerinin % 29,6” st (40) (3,27-4,00 puan araliklarinda) “evet lisansiistii
ogrencileri bagimiz caligsabilme yeterliligine sahiptir” goriisiinii savunurken
geriye kalan ogretim tyelerinden % 44,4°4 (2,51-3,26 puan araliklarinda)
kismen yeterli goriisiinii savunmuslardir. Tablo 55 verilerine gore akademik
hiyerarsik unvanlara gére de Yardimci Dogentlerin % 49,3’ ii, Dogentlerin %
41,9’ u ve Profesorlerin % 36,4 i lisansiistii egitimde dgrencilerin bagimsiz
calisabilme yeterliliklerini kismen yeterli bulmaktalar. Ogretim {iyelerinin
dogent ve profesor kadrosunda bulunalar % 17 gibi bir oranda Sgrencilerin
bagimsiz calisabilme yetilerini yetersiz gordiikleri goriisii 6ne ¢ikmaktadir. Bu
duruma gore lisansiistli egitimin beklenen sonucu ortaya koymasi adina normal
diizeylerde seyrettigini sdyleyebiliriz.

2. Ogretim Uyelerinin Yaslarina Gore Ogrencilerin Iletisim ve Sosyal
Yetkinligi Yeterliliklerine iliskin Bulgular (Varyans Analizi Sonuglari)
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S6z konusu alt problemin daha iyi anlasilmasi i¢in aragtirmaya katilan
Ogretim iiyelerinin yaglart acgisindan anlamli farklarin olup olmadigini
belirlemek igin yapilan one way anova testinin sonucu asagidaki tabloda
Ozetlenmistir:

Tablo 2: Ogretim Uyelerinin Yaslaria Gore Ogrencilerin iletisim ve Sosyal Yetkinligi
Yeterliliklerine Iliskin Bulgular (Varyans Analizi Sonuglari)

Yaslar S.S Y f P
20-29 yas 1.92
N=25 .75
30-39 yas
Nedd 74 2,19
40-49 yas
e 75 1.88 1.64 .18
50 ve tizeri .83 181
N=16
Toplam 76 1.98
N=135

Tablo 2’de goriildiigii: Ogretim iiyelerinin yaslarma gore Ogrencilerin
iletisim ve sosyal yetkinligi yeterliliklerine iligkin bulgular (Varyans Analizi
Sonuglar1) gore destegi birbirine olduk¢a yakindir. En yiiksek ortalamaya sahip
olan 30 — 39 yas arasindaki Ogretim iyeleri ( X =2,19) iken, en disiik
ortalamaya sahip olan grup 50 ve iizeri yag( X =1.81) seklinde goriilmektedir.
Ancak gruplar arasinda anlamli farklilik mevcut degildir (P=.18). Yukaridaki
verilere gore O0gretim iyelerinin bilylik ¢ogunlugu 6grencilerin sosyal yoniinii
yetersiz oldugunu ifade eden bir sonucu ortaya koymaktadir. Bu durumu bir ¢ok
nedenle agiklamak miimkiindiir. Basta &grencilerin giris asamasinda sec¢imi
olmak iizre, ortam ve ig yiikiine doniik olumsuzluklar sayilabilir.

3. Ogretim iiyelerinin unvanlaria gére Ogrencilerin iletisim ve sosyal
yetkinligi yeterliliklerine iliskin bulgular (Varyans Analizi Sonuc¢lari)

S6z konusu alt problemin daha iyi anlagilmasi i¢in aragtirmaya katilan
Ogretim TUyelerinin unvanlart agisindan anlamli farklarin olup olmadigini
belirlemek i¢in yapilan one way anova testinin sonucu asagidaki tabloda
Ozetlenmistir
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Tablo 3: Ogretim iiyelerinin unvanlarina gore Ogrencilerin iletisim ve sosyal yetkinligi
yeterliliklerine iliskin bulgular (Varyans Analizi Sonuglarr)

Unvanlar SS X .
p
1. Yrd. Dog. 1.99
N=71 76
2. Dogent
N3l 74 2,10
3 Profess .26 75
Froresor
N=33 .98 2,09
Toplam
N=135 .81 2,04

Tablo 3°de goriildiigii: Ogretim iiyelerinin unvanlarina gére Tablo: Ogretim
iiyelerinin unvanlarma gore Ogrencilerin iletisim ve sosyal yetkinligi
yeterliliklerine iligkin bulgular (Varyans Analizi Sonuglar1) gore destegi
birbirine olduk¢a yakindir. En yiiksek ortalamaya sahip olan dogent
unvanindaki &gretim tyeleri ( X =2,10) iken, en disiik ortalamaya sahip
yardimci dogent ( X =1.99) seklinde goriilmektedir. Ancak gruplar arasinda
anlamli farklilik mevcut degildir (P=.75). yaslara gére ortaya ¢ikan sonuglar
unvanlara gore 6gretim iiyeleri arasinda farklilagsmadig1 goriilmektedir.

4.0gretim Uyelerinin Unvanlarina Gére Ogrencilerin Alana Ozgii
Mesleki Yetkinliklerin Yeterliliklerine iliskin Bulgular (Varyans Analizi
Sonuglari).

S6z konusu alt problemin daha iyi anlagilmasi i¢in arastirmaya katilan
Ogretim {iyelerinin yaglart acisindan anlamli farklarin olup olmadigin
belirlemek igin yapilan one way anova testinin sonucu asagidaki tabloda
Ozetlenmigtir:

Tablo 4: Ogretim iiyelerinin unvanlaria gore Ogrencilerin Alana Ozgii Mesleki
Yetkinliklerin yeterliliklerine iliskin bulgular (Varyans Analizi Sonuclari)

Unvanlar S.S X .
' p
1. Yrd. Dog. 2,04

N=71 68
2. Dogent

N=31 .87 2,10

.021 .081

3.Profesor o1 197 0 08

N=33 ' '

Toplam

N=135 .78 2,04
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Tablo 4’de goriildiigii: Tablo: Ogretim iiyelerinin unvanlarma gdre
Ogrencilerin Alana Ozgii Mesleki Yetkinliklerine iliskin bulgular (Varyans
Analizi Sonuglar1) gore goriisler birbirine oldukca yakindir. En yiiksek
ortalamaya sahip olan dogent unvanindaki dgretim tiyeleri ( X =2,10) iken, en
diisiik ortalamaya sahip yardimci dogent ( X =2.04) seklinde goriilmektedir.
Ancak gruplar arasinda anlamli farklilik mevcut degildir (P=.81). bu duruma
gore Ogretim iiyelerinin biiyiilk ¢ogunlugu lisansiistii egitim alan Ogrencilerin
mesleki yeterliliginin istenilen diizeyde gerceklesmedigi gorilisiinii ortaya
koymuglardir

6. SONUC

> Ogretim iiyelerinin biiyiikk cogunlugu lisansiistii egitimde &grenci
kazanimlarinin yetersiz oldugu goriisiinii benimsemislerdir.

> Ogretim {iyeleri lisansiistii ogrencilerin bagimsiz  calisabilme
yeterliliginin yeterli diizeyde oldugunu kabul etmislerdir.

> Ogretim iiyelerine gore lisansiistii egitim goéren dgrencilerin iletisim ve
sosyal becerileri yeterli diizeyde degildir.

> Ogretim iiyelerinin unvanlarina gore dgrencilerin iletisim becerisi her
hangi bir farklilagma olmaksizin genel anlamda yetersiz goriilmiistiir.

> Ogretim iiyelerine gore dgrencilerin alana 6zgii mesleki yeterliliklerinde
genel anlamda yetersizlik oldugu, s6z konusu bu durumun 6gretim iiyelerinin
unvanlarina gore degisiklik gostermedigi goriilmiistiir.

ONERILER

» Lisansiistii egitim sonucunda ulusal yeterlilikler dlgiit alinarak 6grenci
kazanimlarinm1 Avrupa birligi seviyesine taginmalidir.

» Lisansiistii  Ogrencilerinin =~ bagimsiz ~ ¢aligsabilme  yetkinliginin
kazanilmasi i¢in 6gretimsel faaliyetlere 6grenci merkezli uygulamalarin yan
sira  lisansiistii  Ogrencilerine 06zgiliven yeterliliginin saglayici  yaklagim
bigimlerinin benimsenmesi esas egitim Ogretimde kullanilan yontem ve
teknikler gbzden gegirilmelidir.

> Ogretim iiyeleri yetistirmis oldugu lisansiistii dgrencilerine bagimsiz
hareket edebilecegi firsat ve imkanlart saglayarak Ogrenciyi bu yonde
6zendirmelidir

> Ogretim iiyelerinin akademik yeterliliklerini arttirmak icin kisisel
gelisimlerini, mesleki gelisimlerini, ¢alisma ortaminin ikliminin diizenlenmesi,
calisma sartlarinin kolaylastirilmasi gibi boyutlarda diizenlemeler yapilmalidir.

> Ogretim iiyelerinin lisansiistii egitim siiresince Ogrenciye her tiirlii
konuda 6rnek olabilecek tutum ve davraniglart siirdiirmesi ve 6zellikle egitim
bilimleri alanin1 gerektirmis oldugu 6gretmen ve egitici kimligine yakisir durus
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ortaya koymalar1 ve bu yonde model olmalar1 igin gerekli dnlemlerin alinmasi
gereklidir.

» Lisansiistii 6grencileri lisansiistii egitime gelmeden Once lisansiistii
egitim hakkinda bilgilendirilerek lisans diizeyinde bazi hazirlayict bilgi ve
beceri kazandiracak davraniglarin verilmesi dikkate alinmalidir.

» Lisansiistii egitim 6grencilerinin 6zellikle egitimin baslangicinda uyum
siirecine yerinde siirdlirebilmesi i¢in ¢esitli kaynastirma faaliyetlerine yer
verilerek 6grencilerin iletigsim ve sosyal yonii gelistirilmelidir.
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