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YANSITICI DUSUNME BECERILERINI GELISTIRMESINE
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Ozet: Arastirma, ilkdgretim 5. siif programinin  Ogrencilerin  yansitici
diistinmelerini gelistirmedeki etkisine yonelik simif 6gretmenlerinin goriislerini
ortaya ¢ikarmayi amaglamaktadir. Arastirma betimsel nitelikte olup tarama
(survey) modeline dayali nicel bir ¢aligmadir. Arastirmanin ¢alisma grubu, 32
ilkogretim okulunda c¢alisan 160 smif Ogretmeninden olusmaktadir.
Ogretmenlerin  ilkdgretim programinin  yansitict  diisiinme  becerilerini
gelistirmeye yonelik goriislerinin incelenen degiskenlere gore anlamli diizeyde
farklilik gostermedigi saptanmistir.  Yeni mezun Ogretmenlerin  kidemli
Ogretmenlere nazaran programin Ogrencilerin yansitici diisiinme becerilerini
gelistirmeye yonelik goriislerindeki katilmama diizeylerinin daha diisiik oldugu
goriilmiigtiir. Egitim Fakdilteleri mezunlarinin  Diger fakiiltelere oranla
programin yansitict diisiinme becerilerini gelistirmeye yonelik goriislerinde
daha st diizeyde katilmadiklar1 goriillmektedir. Genel gergevede, 6gretmenlerin
5. smif programmin yansitict diisinme Dbecerilerini  gelistirmedigini
disiindikleri sonucuna ulagilmaktadir. Arastirma sonuglarinin dikkate alinarak
programin yansitici diisiinme becerilerini gelistirmesinin saglanmasi ve yasanan
aksakliklarin giderilmesi 6nerilmektedir.
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The Views of The Primary School Teachers’ Depending on the
Fifth Grade Curriculum in Development of Reflective Thinking Skills

Abstract: The study aims to investigate the views of the primary school
teachers towards the fifth grade curriculum on the development of reflective
thinking skills. The study is based on the survey model. The study group
consists of 160 primary school teachers from 32 primary school in Sivas. The
views of the study group towards the effect of reflective thinking skills in the
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fifth grade curriculum do not show statistically difference depending on the
some variables. The newly graduated teachers think that the programme does
not improve the reflective thinking skills slightlier than the senior teachers. The
teachers from faculty of Education do not agree more intensely that the
programme improves the reflective thinking skills than the teachers graduated
from other faculties. The results are in the way that the fifth grade programme
does not improve the reflective thinking skills in general. It is suggested that the
results of the study should be taken in to consideration, the deficiencies should
be minimized and the need for improving reflective thinking skills in the fifth
grade programme should be fulfilled.

Key Words: Reflective Thinking, Primary School Teacher, Curriculum

Giris

Bilginin hizla degismesiyle giiniimiiz diinya anlayis1 ve toplumsal dokuda
degisimler yasanmaktadir. Yasanan degisimle birlikte pek cok alan bu
durumdan etkilenmektedir. Alanlar arasinda etkilesimsel bir iligki olmasi
nedeniyle ¢ogu alan ayni hizla degisimin etkisine girmekte ve beklentilerini o
yonde belirlemektedirler. Egitim, bir sistem olarak degisim ile i¢ igedir. Bu
baglamda, siirece uygun doniisimleri kendi sistem biitlinliigli icerisinde
yasamas1 kacinilmazdir. Tarihin her doneminde egitim kavrami gatis1 altinda
neyin, nasil, ne zaman, ne sekilde ve kim tarafindan verilecegine dayali kaygi
ve diigiinceler her zaman var olmustur. Tiim bu sorulara aranan yanitlar bizi
program gelistirme c¢aligmalarina yoneltmis ve egitimle ilgili gelismeler bu
disiplin alanin1 koordine etmistir. Bu ger¢evede Ogrenme-6gretmeye iligkin
yaklagimlar bazi asamalardan gecgerek program gelistirme kapsaminda bugiinkii
duruma gelmistir.

Ulkemizde 2005-2006 egitim 6gretim yilinda yiiriirliige giren ilkdgretim
programi ile egitim-6gretimin benimsedigi anlayista degisim meydana
gelmistir. Programin benimsedigi anlayisin  degismesi ile programin
boyutlarinda da onceki programlara gore farklilagsmalar oldugu goriilmektedir.
Goze carpan farkliliklardan en temeli hedefler boyutundaki degisimdir. Nitekim
Fer (2005), hedef davraniglar yerine kullanilan kazanimlarin, cocuklarin
dogrudan gozlenebilir davranislarinin yani sira, bilgi, beceri, tutum ve degerleri
de iceren ifadeleri de kapsadigini belirtmistir. Kazanimlar belirlenirken {iriinden
cok, beceriler esas alinmistir. Belirtilen degisikliklere dayanarak G&grencinin,
kendisine sunulan bilgileri edilgen bir bigimde &grenmeye calismasi yerine,
Ogrenme-0gretme siirecinde aktif rol oynamasi, bilgiye bizzat kendisinin
ulagmas1 ve uyaranlar1 kendi i¢inde igsellestirmesi amacglanmis oldugu
sOylenebilmektedir. Buna gore yeni O0grenme anlayisi olan yapilandirmaci
Ogrenme yaklagimi, bireyin ig¢inde yasadigi diinyayr kendince anlamlandirma
caligmalarina dayanan bir 6grenme yaklagimdir. Bu yaklagima gore her birey,
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kendi Ogrenmesi ile ilgili kurallar1 ve zihinsel modelleri kendisi olusturur.
Yapilan caligmalara bagli olarak 6grenme, yeni deneyimlerin, var olan zihinsel
modeller ile biitiinlestirildigi bir uyarlama siireci sonucunda gergeklesir
(G6mleksiz ve Dilci, 2007).

Yeni programda Ogretmenin Ogrenciye sundugu bilgiler Ggrenciler
tarafindan oldugu gibi alinmamaktadir. Ogrenciler kendilerine sunulan bilgileri
yorumlayarak kendilerine 6zgii bir sekilde algilama siirecinden sonra bilgileri
oziimsemektedirler. Yeni programi da bu anlamda dogru ve etkili bir sekilde
uygulayabilmek i¢in egitici roliinii {istlenenlerin rol tanimlamalarint dogru bir
sekilde bilmesi ve bu yonde hareket etmesi gerekmektedir(Gomleksiz ve
Dilci,2007).

2004 yilinda Milli Egitim Bakanliginin baslattigi yeni program ile
ogrencilerin dinlediklerini, izlediklerini ve okuduklarimi anlayan; duygu,
disiince ve hayallerini anlatan, elestirel ve yaratict diisiinen, sorumluluk
istlenen, girisimci, ¢evresiyle uyumlu, olay, durum ve bilgileri kendi
birikimlerinden hareketle arastirma, sorgulama, elestirme ve yorumlamay1
aligkanlik héaline getiren, estetik kazanmig ve milli degerlere duyarli bireyler
olarak yetistirilmesi hedeflenmistir (MEB, 2006a). Bu program, 6grencilerin
gercek hayat problemleri ve ¢eligkili durumlarla iligkilendirebilmelerini ve
karsilastiklart sosyal problemler iizerine yansitici diigiinmelerinin saglanmasi
(MEB, 2008); sosyal, ekonomik ve etik degerleri, kisisel ve ¢evresel sorunlarini
fark etmelerini, bunlarla ilgili sorumluluk tasimalarinin ve bilingli kararlar
vermelerinin saglamaktadir (MEB, 2006b). Ayrica, bagimsiz diisiinebilme ve
karar verebilme, 0z diizenleme gibi bireysel yetenek ve becerilerinin
gelismesinin (MEB, 2009) ve giinliik yasamlarinda ihtiya¢ duyacaklar1 yeterli
bilgiye sahip olmalarmin, bu bilgiyi gercek yasam durumlarina
uyarlayabilmelerini, iletisimsel becerilerinin gelistirebilmelerini (MEB, 2006c)
amaclamaktadir.

Yapilandirmacilik  kavrami aslinda bir &gretim  yontemi  degildir.
Ogrenmenin olusumuna iliskin bir teoridir. Bir baska deyisle, ‘‘insan nasil
Ogrenir?’’ sorusuna cevap veren bir 0grenme teorisidir. Bu goriisii ortaya atan
bazi bilim adamlarina gore bir bilgi felsefesidir. Yapilandirmaciligin
benimsenmesi dogrultusunda, giliniimiiz egitim-6gretim ortamlarinda diisiince
ve uygulama bazinda 6nemli degisiklikler olmasi ve bunlarin bilinen 6gretim
yontemleri ve Olgme degerlendirme uygulamalarina getirdigi yenilikler
mevcuttur (Tagpmar, 2009: 198). Jonassen (1991) olusturmact 6grenmede
O0grenme sonuclart 6nceden tahmin edilemedigi icin 6gretimin kontrol degil
tesvik edici olmasi gerektigini vurgulamaktadir. Ogretmenlerin en iyi sekilde
neyi nasil Ogreteceklerini tasarlamasi yerine, Ogrencilerin en iyi hangi
kosullarda 6greneceklerini diisiinmeleri daha énemlidir (Tezci ve Giirol, 2003:
51).
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Ogrenme ortamma iliskin alginin degisimini zorunlu kilan nedenlere
bakildiginda bilim ve bilginin degisimindeki hizin temel neden oldugu
goriilmektedir. Hizla degisen bilgi diinyasinda bazi bilgiler 6grenmis ve
bunlarla yetinmeye calisan bir bireyin basar1 sansi kalmamistir. Degisime agik,
degisimi yakalayan, farkl diisiinebilen, yansitici ve elestirel diisiinme becerisine
sahip, Ust diizey diisiinme becerileri sergileyebilen bireyler icin 6grenme
ortamlar1 tanimlamasi ve smirlarmin yeniden sorgulanmasi gereklidir (Lea,
Stehanson&Tray, 2003, Kim, Grabovski, Shaharma, 2004’ ten Akt. Acat, 2005:
3). Ogrenci merkezli egitim anlayisina gore diizenlenen dgrenme ortaminda
esnek bir yapinin bulundugu, zaman, konu vb. yapilarin bu esnek duruma uyum
sagladigi ifade edilebilmektedir. Yapilandirmaci anlayisin temele alindigi bir
egitim-6gretim ortaminda bireylerin {ist diizey diisiinme becerilerinden biri olan
yansitici diigiinme becerilerini sergileyebilecekleri bir ortamdan s6z etmek
miimkiindiir. Dolayisiyla yansitici diislinmenin ne anlama geldigi, boyle bir
anlayisin var oldugu program Ozellikleri, Ogretmen-6grenci rolleri ve
gelistirilmesinde kullanilan etkinliklerin neler oldugunu bilmekte fayda oldugu
tartisilmaz bir gergektir.

Yansitic1 Diisiinme:

Yansitict diisiinmenin temelleri Dewey’e dayanmaktadir. Yansitict diisiinme
ile ilgili pek ¢ok tamim yapilmistir. Dewey (1996), yansitici diislinmeyi
sonugtan, bilinenden yola c¢ikarak akil yiiriitme yolu ile bilinmeyenin kesfi
olarak ifade etmistir. Newton’un herkesce bilinen bilgileri, alisilmamis bir kalip
haline sokarak kullanmasi buna 6rnek olarak verilebilir. Benzer sekilde Boyd ve
Fales (1983) de, yansitic1 diisiinmeyi, deneyim vasitasiyla tetiklenen sorunlari
igsel bigimde inceleyerek ve arastirarak, kisinin kendi anlamini olusturdugu ve
anlamsal bakis agisin1 degistirme ile sonuglanan bir siire¢ olarak tanimlamigtir
(Bayrak, 2010:1). Epstein (2003), bu siireci degerlendirme ile beraber hatirlama
olarak ifade etmis, Gelter (2003) de bu siiregte bireyin sorumlulugunu diisiiniip
planlayarak etkin oldugunu vurgulamistir (Bayrak, 2010:2). Phan (2009) ise,
yansitici diisinmenin, giinliikk ve profesyonel yasamda karsilasilan sorunlari
¢ozmeye katki saglayacak gelecekteki davraniglarimizi bigimlendirme olasiligi
ve diigiincesinin bir sonucu olarak ele alinabileceginden bahsetmektedir.
Yansitict diistinme, bahsedilen tanimlamalar ve agiklamalarda vurgulanan
ogeler dikkate alinarak daha ayrintili olarak su sekilde tanimlanabilir: Bir
karigiklik durumunda, bireyin durumla ilgili rahatsizhigin1 gidermek amaciyla,
duygu, inang ve bilgisini, birbirini destekleyecek bicimde ardisik ve tutarli
olarak siralayip, ortaya ¢ikan sonuglarin mantiksal uygunluguna gore kabul ya
da reddedilmesine bilingli bir sekilde karar verme siirecidir (Bayrak, 2010: 2).

Yansitma kavrami sistematik olarak ilk defa egitimin c¢esitli konularim
aciklamak ve bunlara yon vermek amaciyla Dewey (1933) tarafindan
agiklanmig olup uygulamacilarin pratik sorunlariyla ilgilenen, bunlara uygun ve
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gercekei ¢oziimler liretmeye ¢alisan etkin, amagh ve istikrarli diisiinme siireci
anlamina gelmektedir. Daha sonralar1 bu kavram Schon (1983; 1987) tarafindan
tekrar ele alinarak detayli bir sekilde yorumlanmistir. Ona gore yansitma,
uygulamacilarin gergekte ne yaptiklarin1 yakindan incelemeye dayanan bir
yaklagim sunmaktadir (Akt. Ekiz, 2006: 47). Bu anlamda, diisiince bir
sorgulama c¢emberini igerir. Sorgulama c¢emberi, sorun yaratan bir durumun
algilanmasiyla baslatilir. Fark edilen bu duruma yeni anlamlar yiiklenir ve
analiz edilerek ¢oziilmeye calisilma agamasi yansitma eyleminin olugmasini
saglar.

Schon (1987) yansitmayi, yansitma eyleminin zamanini gz Oniinde
bulundurarak, “eylemde yansitma” (reflection-in-action), “eylem {izerine
yansitma” (reflection on-action) ve “eylem igin yansitma” (reflection-for-
action) olmak {izere ii¢ kategoride incelemistir. Eylemde yansitma, bir eylem
devam ederken bireyin beklenmeyen bir durumla karsilastiginda, o anda ve
sezgisel olarak cevap verebilmesi ve ¢Oziim Tretebilmesidir. Eylemde
yansitmanin gerceklesebilmesi i¢in bireyin, bilingli olma, elestirel diisiinme ve
hizli hareket etme gibi 6zelliklere sahip olmas1 gerekmektedir. Eylem iizerine
yansitma, eylem sona erdikten sonra geriye doniip degerlendirme yapma ve
eylemler iizerine tekrar diigiinmektir. Eylem i¢in yansitma ise bu iki tip
yansitmanin daha sonraki eylemlere rehberlik etmesi ve eylemleri yeniden
yapilandirmada kullanilmasidir. Bununla beraber, Dewey (1952) yansitma
kavraminin  diisiince tarafindan  olusturuldugunu belirterek  yansitma
diisiincesinin davraniglarimiza sekil verdigini vurgularken, Schon (1987)
yansitma disiincesinin davraniglarimiz {izerine diisiinme sonucunda ortaya
ciktigin1 vurgulamaktadir (Alp ve Taskin, 2008: 312).

Egitimde yansitic1 diisiinme, 6grenme-6gretme siirecini bir biitiin olarak ele
alan ve Ogretmen ve Ogreneni anlama c¢abasidir. Yansitict diisiinme,
Ogrenenlerin miimkiin oldugunca iist diizey beceri seviyelerine ulasmalaria
yardimer olur (Taghliou, 2007: 90). Ross, Bondy ve Kyle (1993)’e gore,
yansitici diisiinme Ogretim iceriginin ve siirecin nasil planlanacagina ve siirecte
alman sorumluluklara etik ve mantiksal agidan bakabilmedir (Rodriguez ve ark.,
1998: 3). Yansitmanin 'Ne yapiyorum?',' Ne yaptim?', 'Ne oldu?', 'Burada neler
oluyor? gibi sorularla basladigi yoniinde degisik goriisler vardir (Ailen ve
Casbergue, 1997: Akt. Unver, 2003: 17). Bu tiir sorular, bireyin yaptiklarina
iligkin  diisiindligliniin  gostergesi olarak kabul edilmektedir. Yansitici
diisiinebilmek icin, oncelikle temel diisiinme becerilerine ve destekleyici bir
ortama gereklilik vardir. Yansitma, hedef dayanakli ve caba gerektiren bir
diisinmedir. Ogretmenler yansitmanm ¢ikis noktalarmi ve sonuglarini
gordiikge, daha iyi sorun ¢oziiciiler olabilmek igin yansitmaya katilmayi daha
cok isteyeceklerdir (Wakefield, 1996: Akt. Unver, 2003: 17). Kitson ve Merry
(1997) yansitici diislincenin sorgulama, 0z elestiri yapma gibi nitelikleri
icerdigini belirtmektedir (Alp ve Taskin, 2008: 317). Bunu basarabilen birey,
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aslinda kendi 6grenme siirecini sorgulamaktadir. Dewey (1910; 1933)’e gore
yansitici diisiinebilen birey aktif, kararli ve sahip oldugu varsayimlari ve
deneyimleri sorgulayabilen agik fikirli, gayretli ve sorumluluk sahibidir (Sanal
Erginel, 2006:13).

Schon (1983)’e gore dgretme, teknik bilginin harekete dokiilmesinden ¢ok
bir problem ¢ozme etkinligidir ve Ogretmenin kendi bilgi ve hareketlerini
yansitmasi ile bir bag kurar. Schon, 6gretmeni zaman ve mekan baglaminda
pratik bilgilerle donanmis bir profesyonel olarak goriir ve bu noktada yansitma,
Ogretmenlerin sahip olduklar1 bilgiyi uygulamalarinda 6nemli bir anahtardir
(Yoon ve Kim, 2010: 284). Yansitict 6gretimin sagladigi pek c¢ok yarardan
bahsedilebilir. Yansitici dgretim, pratik yapmaya imkan tanityan baskisiz bir
ortam saglar; 6gretim deneyimlerinin tecriibe edilmesine ve paylasimina imkan
saglar; iletisimi destekleyen bir atmosfer saglar; baskalarin1 gdzlemleme firsati
yasatir; Ogretme siirecinde harcanan zaman ve paranin etkili kullanilmasini
saglar; Ogretimin icine odaklanir ve aninda geribildirim saglar (Taggart ve
Wilson, 2005:105).

Yansitmay1 tam olarak gelistirmek uzun zaman alir. Nitekim, Unver
(2003)’tin Ailen ve Casbergue (1997)’den aktardigina gore, deneyimsiz, orta
diizeyde deneyimli (1-6,5 yil) ve deneyimli (en az 10 yil) 6gretmenlerin
kendilerinin ve Ogrencilerinin dersteki davraniglarini animsama diizeylerini
belirlemek amaciyla yaptiklari arastirma yansitmanin, uzun zaman aldigini
ortaya koymustur. Bu nedenle, 6grencilerde yansitici disiinmeyi gelistirmek
icin sabirlt olmak gerekmektedir. Yine, Dewey (1910; 1933)’e gore yansitma,
aligkanlhiga bagh bir siire¢ olmaktan ¢ok egitim, denetim, destek gerektiren ve
sonradan Ogrenilen bir siiregtir. Her seyden oOte, d6gretmenin sagladigi doniit
yansitici diisiinmeyi gelistirmede sayilabilecek etkili yollardan birisidir (Sanal
Erginel, 2006: 28).

Yansitict Ogretmen Ozellikleri:

Egitim-6gretim  silirecinde  yansitict  dgretim  uygulamalarina  yer
verilebilmesi i¢in yansitici diisiinmeye uygun ortamin diizenlenmesi gereklidir.
Uygun ortamlarin olusturulmasini ve yansitict diisiinme uygulamalarinin
gerceklestirilmesini kapsayan yansitict 6gretimde ise 6gretmen-6grenci arasinda
etkili iletisimi On plana almak, O6grencileri etkili 6grenmeye giidiillemek ve
stirekli sorgulayarak etkili Ogrenmeyi saglayacak diizenlemeler yapmak
gereklidir. Bunun icin Oncelikle Ogretmenler, yansitict Ogretim esaslari
acisindan iyi yetismis olmali ve bu kapsamda uygun etkinlikler planlayarak
uygulamalidir  (Taspinar, 2009: 203). Kentucky Ogretmen Standartlari
(1999),6gretmenin Ozelliklerini tanimlarken programlari, 6grenme- OZretme
durumlarini degerlendiren ve yansitict becerilere sahip olan birey olarak
tamimlamaktadirlar (Campoy ve Radcliffe, 2002: 3-4). Yansitic1 diislinen
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ogretmen Ozellikleri su sekilde siralanabilir (Tekkaya ve ark.,2005; Unver,
2003; Demirel, 2010):

e Yansitict Ogretmenler yeni bilgiler edinen ve bilgilerini siirekli
yenileyerek giiglendiren kisilerdir

e Kendi goriislerine ve dgretim uygulamalarma karsi soru ve tepkilere
aciktir. Smif igi olaylar i¢in degisik aciklamalar1 arastirir ve bir karar ya da
durumu desteklemek ya da degerlendirmek icin kanit kullanir

e Ogprencilerin  bireysel, egitsel ve duygusal gereksinmelerinden
sorumludur. Her ¢ocugun ilerlemesini siirekli olarak denetler. Verdigi kararlarin
ve Ogretim yontemine, 6grenme ortamina ya da okul kiiltiiriine iliskin yaptigi
degisikliklerin sonuglarini diisiiniir ve kabul eder

e Ogretimini incelerken i¢ten davranir

e Yansitict diislinceye sahip 6gretmenler, 6gretme sanati ve bilimin iyi
yonleri ile ilgilenirler.

e Yansimaci 0gretmenler, sorunlarla ugrasirken bunlar sadece tanimlayip
genelleme yapmakla degil, ayn1 zamanda kendi mesleki geligimlerini ve
uygulama anlayislarini degistirmek i¢in kullanirlar

Ozetlemek gerekirse, yansitict diisiinmeyi benimseyen ogretmenler,
karsilastiklart duruma sorgulayicit yaklagarak kendi Ogretme durumlar1 ve
O0grenme durumlar1 lizerindeki etkileri Ulizerinde siirekli diistiniir ve
degerlendirirler. Analiz sonucunda olaylara bircok agidan bakarak kendilerini,
stireci ve aksayan durumlar1 diizenlerler.

Yansitic1 Diisiinen Ogrencinin Ozellikleri:

Yansitict diigsiinme yaklasiminin temele alindigi bir egitim-6gretim
siirecinde 6gretmen rollerindeki degisimin yan1 sira Ogrenci rolleri de
degismektedir. Ogrenciler tek bilgi kaynagi olarak gordiigii kitap yerine egitim
teknolojisini, egitim g¢evresindeki canli cansiz kaynaklart en etkin bigimde
kullanacak sekilde yetistirilecektir. Bu durum, Ogrenciyi kitapla Ogretmen
arasindaki bilgi tasiyicilik roliinden c¢ikarak arastirmaci roliine sokacaktir.
Yorulmaz (2006)’1n ifadelerine dayali olarak yansitici diisiinmenin 6grencilere
asagidaki yararlar1 sagladigi goriilmiistiir:

Yeni fikirler tiretir

Problemleri ¢ozer

Yansitici ve bilig iistii becerileri gelistirir ve uygular

Fikirleri, duygular1 ve tavirlari inceler/ belirtir/ agiklar/ degerlendirir
Kendine olan giivenini gelistirir

Etraflica ve yaratici diisiinmeyi ilerletir

Gorsel yolla 6grenir

Bilgideki eksiklikleri aydimnlatir

Kendini ve ihtiyaglarini degerlendirir
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e Amaglan ve eylem planim ortaya koyar
e (Calisma ve diizenleme becerilerine yardim eder

Ozetlemek gerekirse, yansitici diisiinme becerileri gelismis bireyler,
baglantili olarak diger iist diizey diislinme becerilerini de (yaratici diigiinme,
problem ¢6zme, bilis lstii beceriler gibi) gelistirmis olmaktadir. Dolayisiyla,
kendine inanan, ¢ok yonlii diigiinebilen, kendini ve gelisim siirecini
degerlendirebilen bireyler olarak yetismektedirler.

Yansitic1 Diisiinmeyi Gelistirme Yaklasimlari:

Yansitict  diisiinmeyi  gelistirici  yaklasimlar konusunda bilinglenme
Ogretmenin, Ogrencinin dgrenmesini kilavuzlamasinda ve egitim programini
hazirlamasinda yardimci olur. Dolayisiyla &gretmen, O6grencinin &grenme
gereksinimlerine, ilgilerine, yeteneklerine, tutumlarina iligkin bilgi edinebilir;
ogrencinin kendi hedeflerini belirlemesine yardimeci olabilir; 6grenciye uygun
O0grenme materyalleri hazirlayabilir ve 6grenciye uygun 6grenme yasantilari
diizenleyebilir.

Ogrencinin yansitic1 diisiinmeyi gelistirici yaklasimlar1 uygulayabilecegi
etkinliklerden bahsedilmek istendiginde bunlar asagidaki bi¢imde siralanabilir
(Wilson ve Jan, 1993: Akt. Unver, 2003):

*  Yeni diisiinceler olusturma

e Sorun ¢6zme

+  Oncelikleri belirleme

*  Yansitici ve bilig 6tesi becerileri deneme ve gelistirme

* Disilinceleri, tutumlar1 ve duygulan inceleme / tanimlama /
aciklama / degerlendirme

* Kendine giiven duygusu kazanma

*  Yatay (lateral) ve yaratici diisiinmeyi gelistirme
*  Gorsel yolla 6grenme

*  Bilgi yanlishklarini ortaya ¢ikarma

*  Kendini degerlendirme

*  Gereksinimlerini degerlendirme

»  Hedefler belirleme - eylem plan1 yapma

* Calisma ve orgiitleme becerilerini kazanma

Yansitict  diistinmeyi gelistirmek igin bazi1 yaklasim ve tekniklerden
yararlanilabilir. Bunlar 6grenme yazilari, kavram haritalari, soru sorma, kendine
soru sorma, anlagsmali 6grenme, kendini degerlendirme, tartisma, portfolyo,
mikro-6gretim, gdzlem ve seminer ¢alismalari olarak ele alinabilir.
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Yansitic1 Diisiinmeyi Gelistirici Bir Egitim Programinin Ozellikleri:

Yansiticl diigiinmeyi gelistirme, egitim programinin énemli bir iglevi olarak
goriilmektedir. Jacobsen, Eggen ve Kauchak (1999) yansitmayi, planlamay1
gerektiren nedenlerden biri olarak diisiinmektedir. Onlara gore, yansitma
ogretmenlerin hedeflerine, hedeflerinin ni¢in 6nemli olduguna ve 6grencilerin
bu hedeflere ulagsmalarina nasil yardimci olacaklarina iliskin agik kararlar
almalarmi saglar. Dikkatli bir planlama olmaksizin gergeklestirilen yansitma
stireci karanlik ve belirsiz olur. Nitekim yansitma temel olarak "Aldigim
kararlar ne kadar etkiliydi?" sorusunu sorar. Ogrencilerin yansitic1 diisiinmeyi
ogrenmeleri biiyiilk oranda katildiklar1 egitim programinin niteligine baglidir
(Akt. Unver, 2003). Yansitict diisiinmeyi gelistiren bir egitim ve Ogretim
programinin 6geleri su nitelikleri tagimalidir:

Ulkemizde 20052006 egitim-6gretim yilinda uygulamaya konulan
ilkdgretim programi yapilandirmaci yaklasimi benimseyen dolayisiyla da
Ogrencinin d6grenme Ogretme siirecinin merkezinde bulundugu, bilgiye ulastigi,
Ogretmenin ise bu siiregte Ogrenciye rehberlik ettigi bir egitim-0gretim
anlayisinin  6zelliklerini tagimaktadir (MEB, 2009). Yiiriirliige giren yeni
ilkdgretim programinda Ogretmen merkezli geleneksel egitim anlayisindan
uzaklagilarak Ogrenci merkezli ve yapilandirmaci yaklasimi esas alan bir
yaklasim temel alimmaktadir. Program &grenci katilimini vurgulamakta ve
etkinliklerle zenginlestirilen esnek bir yapiya sahip olmaktadir. Ogrencilerde
gelistirilmesi hedeflenen ortak beceriler incelendiginde ise yapilandirmact
yaklasimin ve yansitici diigiincenin temelini olusturan elestirel diisiinme,
yaratict diislinme, iletisim, problem ¢6zme, arastirma, karar verme, bilgi
teknolojilerini  kullanma ve girisimcilik gibi becerilerin esas alindigi
goriilmektedir (Alp ve Tagkin, 2008: 317). Bu sebeple yeni uygulamaya
konulan ilkdgretim programinin yansitict diisiime becerilerini  gelistirdigi
diisiiniilebilir.

1.2. Arastirmanin Amaci:

Egitimin temel misyonu, toplumu ¢agdas uygarlik seviyesine ulastiracak
nitelikli insan giliciinii yetistirmektir. Bu amacin yerine getirilmesinde temel
basamak, egitim programlarmin toplumun i¢ dinamiklerini dikkate alarak,
toplumsal  gereksinimleri  karsilayabilecek  nitelikte  hazirlanmalaridir.
Ulkemizde 2005-2006 yilinda ilkdgretim programlarinda degisik bir uygulama
gerceklestirilmistir. Uygulanan ilkogretim programi yapilandirmaci 6gretim
yaklasimina dayalidir. Yapilandirmact 6grenme ortamlarinda 6grencileri
disiindirmeye yoneltmek ve problemlere cesitli ¢oziim yollar1 gelistirmede
onlar1 desteklemek temele alinir.

Dolayisiyla, yetistirilmek istenen insan tipi ezbere dayali bilgilerle donanan,
basmakalip fikirlerle bir diinyada sikisip kalan, hazirci bir bigcimde bilgiyi
edilgen olarak alan degil; soru soran ve sorgulayan, kendi problemlerini kuran
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ve ¢ozen, tartisan, sinif disindaki 6grenme firsatlarini da degerlendiren birey
ortaya ¢ikabilmektir. Dolayisiyla bilginin onu yonlendirmesine firsat vermeden
birey, bilgiyi yapilandirarak pratik bir kullamim haline getirmektedir. Bu da
Ogrenenin stirecte aktif rol oynadiginin ve siireci kendisinin degerlendirip
sekillendirdiginin bir gdstergesidir. Program her seyden &te Ogrenenlerin
diisiinmelerini ve karmasik bir durumda ne yapacaklarini kavrayabilmelerini
benimsemektedir. Ust diizey diisiinme becerilerinden biri olan yansitict
diistinmenin 6zellikleri de bahsedilenlerle benzerlik gostermektedir. Dolayisiyla
yapilandirmaciligi temele alan 2005 ilkogretim programlarinin yansitict
diisiinme becerilerini gelismesini saglayacak nitelikte oldugu goriilmektedir. Bu
dogrultuda aragtirmanin amaci ilkdgretim S.simif programinda Ogrencilerin
yansitici diistinme becerilerini gelistirmesinin diizeyini ortaya ¢ikarmaktir.

1.3.Arastirmanin Onemi:

2005-2006 yilinda uygulamaya gegirilen ve halen daha uygulanmakta olan
yapilandirmaci 6gretim yaklasimi ile egitimde 6gretmen merkezliden 6grenen
merkezliye dogru bir yonelim meydana gelmektedir. Bu baglamda, 6gretmenin
bilgiyi aktarip 6grencinin aldig1 devir kapanmakta; 6grenenin bilgiyi zihninde
isleyerek yapilandirdigi, ogrenme sorumlulugunu dstlendigi, karmasik
durumlarda ne yapilabilecegine dair ¢oziimler iiretilebildigi, yapici, yaratici,
akilci, elestirel ve dogru diislinme yollarin1 benimsedikleri, problem ¢dzme,
karar verme becerilerini gelistirdikleri ve kendi 6grenme siireglerinin farkinda
olup degerlendirebildikleri bir donem baslamis bulunmaktadir.

Programin yapilandirmaci yaklasimi benimsemis olmasi ile iist diizey
diistinme becerilerinden biri olan yansitici diisiinmenin dikkate alinmasi
gereken bir konu oldugu fikri olusmaktadir. Yansitict diisiinme ile
yapilandirmacilik arasinda siki bir iligki vardir; ¢linkii birbirini destekleyen ve
ortak amaglar1 olan yaklasimlardir. Yapilandirma asamasinda bilgiyi
sorgulamak i¢in yansitmaya ihtiyag duyulurken; &grenenin §grenme
sorumlulugunu almasi, kendini ve silireci degerlendirebilmesi i¢in de
yapilandirma  siireci gegirilmektedir. Ilkdgretim birinci kademe programlari
incelendiginde Ogrenenlerin aktif katilimimi saglamayi, bireysel farkliliklara
duyarli olmayi, yagsamin kendisinin bir ayna olmasini, ¢oklu zeka alanlarini
gelistirmeyi, 6grenenlere 6grenme sorumluluklarini vermeyi merkeze aldiklar
gozlenmigtir. Tim bunlar g6z Onlinde tutuldugunda yeni ilkdgretim
programinda yansitici diisiinme becerilerinin ve bu becerilerin gelistirilmesinin
onemi tizerinde duruldugu goriilmektedir.

Sonug olarak, 2005 ilkogretim programlarinin dayandigi kuramsal dayanak
ile yansitic1 diisiinmenin temel 6zellikleri arasinda bir korelasyon gostermesi,
programlarin yansitici diisiinme becerilerini gelistirmedeki etkisine yoOnelik
aragtirmalar1 gerekli kilmistir. Ancak, ililkemizde bu konu ile ilgili yapilan
aragtirmalar incelendiginde, arastirmalarin sinirh sayida kaldigi ve yapilan bu
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sinirhi sayidaki aragtirmalarin da ¢ogunlukla 6gretmen adaylar1 ve 6gretmenler
tizerinde odaklandigi goriilmektedir. Oysa 0Ogrenme-0gretme  siirecinde
Ogrencilerin yansitici diisiinmelerinin énemi géz 6niinde bulunduruldugunda, bu
konuda yapilan calismalarin oldukca az oldugu géze carpmaktadir. Gelecegin
umutlar1 olan cocuklarin yansitict diistinme becerilerini gelistirme firsatini
yakalayip yakalayamadiklarini ortaya ¢ikarmak, egitim ortamin diizenlenmesi
acisindan oldukca 6nemlidir. Bahsedilen bu durum, yapilacak yeni ¢aligmalara
ihtiya¢ oldugu gercegini olusturmaktadir. Dolayisiyla, calismanin 5. smif
diizeyini temele alarak yiirlitilmesine karar verilmistir. Yapilan ¢alismanin bu
konuda alanyazina katki saglayacagi diisiiniilmektedir.

YONTEM

Bu boliimde, aragtirmanin modeli, evreni, 6rneklemi, veri toplama aracinin
gelistirilmesi, uygulanmasi, verilerin toplanmasi1 ve analizinden s6z edilmistir.

2.1. Arastirmanin Modeli:

Bu aragtirma betimsel nitelikte olup tarama (survey) modeline dayali nicel
bir calismadir. Tarama modelleri, gecmiste ya da halen var oldugu sekliyle
betimlemeyi amaglayan arastirma yaklasimlaridir (Karasar, 2009: 77). Bu
arastirmada da ilkogretim 5.smif ders programinda Ogrencilerin yansitict
diistinmelerini gelistirmeye yonelik diizeyi veri toplama araci ile dgretmen
goriigleri alinarak betimlenmistir.

2.2. Evren ve Orneklem:

Aragtirmanin evreni, 2010-2011 egitim-6gretim yili itibariyle Sivas Merkez
[Ikogretim kurumunda gérev yapan 659 dgretmenden olusmaktadir. Calisma
grubu olarak ise, Sivas Merkez okullarindan 32 ilkogretim okulunda gorev
yapmakta olan toplam 160 &gretmenden olusmaktadir. Caligmaya katilan
ilkdgretim birinci kademe 5.simif Ogretmenlerinin cinsiyet, mesleki kidem,
mezun olunan okul ve yansitict diisinme kavraminin anlamini bilmelerine
iligkin goriigleri betimlenmeye calisilmigtir. Arastirmaya katilan 160 kisiden
80’inin (%50) erkek, diger 80’inin (%50) de kadin oldugu goriilmiistiir. Smif
Ogretmenlerinin mesleki kidemlerine bakildiginda; % 21,9’u 1-5 yil arasi, %
45’1 6-10 yil arasi, % 22.5°1 11-15 yil arast ve % 10.6’s1 16-20 y1l aras1 mesleki
kideme sahip olduklar1 goriilmiistiir. Simf Sgretmenlerinin 70,6’sin1 egitim
fakiiltesi mezunu olan 6gretmenler olustururken, diger fakiiltelerden mezun olan
Ogretmenler % 29.4 oranindadir. Yansitici diisiinme yansitici disiinme
kavraminin anlamini bildigini ifade eden 6gretmenler %78.1°lik bir dilimini
olustururken, bilmedigini ifade eden dgretmenler % 21.9°u olusturmaktadir.

2.3. Veri Toplama Araci:

Veri toplama araci olarak kullanilan 6lgek, 2010 yilinda Demet Demiralp
tarafindan gelistirilmistir. Olgek, ilkdgretim birinci kademe programlarinin
Ogrencilerin yansitict diistinmelerini gelistirmeye etkisini belirlemek amaciyla
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gelistirilmistir. Yapilmakta olan ¢alisma i¢in 6lgek sorulart uygun bulunmus ve
kullanilmasina karar verilmistir. Ancak, orijinal Ol¢ekte yer alan yansitict
disiinmeyi gelistirme yontemlerinin kullanilma sikliklarini 6l¢en 16 maddelik
kissmdan bu calismada yararlanilmanustir. Olgegin gelistirilme asamalari
Demiralp (2010) tarafindan su sekilde agiklanmaktadir:

‘...ilk olarak literatiir taramasi ve benzer 6l¢eklerin incelenmesi sonucunda 49
madde belirlenmistir. Gelistirilen bu taslak icin ilkdgretim birinci kademede
gorev yapan Ogretmenler ve konuyla ilgili uzmanlardan goriis alinmustir.
Ogretmen ve uzman goriisleri dogrultusunda 49 maddeden 47 madde
iizerinde uzlasma saglanmustir. Ogretmelerin ve uzman kisilerin goriisleri
dogrultusunda yapilan gerekli diizenleme ve degisikliklerin ardindan 47
maddeden olusan Olgek, ilkdgretim birinci kademede goérev yapan 153
O0gretmene uygulanmig ve ©On uygulama sonucu olarak veriler isleme
almmustir. Veriler {izerinde faktér analizi yapilmigtir. Analiz sonuglarinda
6lgegin Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) degeri 0.931, Bartlett Testi ise 5878.247
olarak bulunmustur. Buna goére Bartlett testi sonucu 0.05 diizeyinde
(p=0.000) anlamli ¢ikmustir. Olgege iliskin yapilan faktor analizi sonuglari
incelendiginde, analize alinan 47 maddenin 6z degeri 1’den biiyiik olan 8
faktor altinda toplandigi goriilmektedir. Bu faktorlerin 6lgege iliskin
acikladiklar1 varyans % 69.732’dir. Bu faktorlerin dlgege iliskin agikladiklari
varyans % 69.732°dir. Bununla birlikte dondiirme 6ncesinde birinci faktoriin
yol actigi varyansin % 48.349 olmast Olg¢egin genel bir faktére sahip
oldugunu da gostermektedir. Diger taraftan 6zdegerlere gore belirlenen ¢izgi
grafiginin incelenmesi sonucunda birinci faktérden sonra yiiksek ivmeli bir
diisiis gozlenmektedir. Bu durum da oOlgegin genel bir faktdre sahip
olabilecegini gostermektedir. Ayrica component matrix tablosuna gore, 47
maddenin birinci faktoér yiik degerlerinin .45 ve .79 arasinda degistigi
goriilmektedir. Bu bulgular 6lgegin tek boyutlu oldugunu desteklemektedir.”’
¢“... Olgegin uygulanmasi ile elde edilen puanlarn giivenirli§i Cronbach
Alpha giivenirlik formiilii kullamlarak hesaplanmistir. Olgegin Cronbach
Alpha giivenirlik kat sayis1 0.97 olarak bulunmustur. Elde edilen bu sonuca
gore Olcegin gilivenilir oldugu sdylenebilir.’.....‘Hazirlanan  6lgekte;
ilkdgretim  birinci kademe  programlarinin  Ogrencilerin  yansitici
diisinmelerini  gelistirmedeki katkisina yonelik Ogretmen gorislerini
belirlemek amaciyla “tamamen katiliyorum, katiliyorum, kismen katiliyorum,
katilmiyorum, hi¢ katilmiyorum”, O6gretmenlerin yansitict diisiinmeyi
geligtiren yontemleri kullanma sikliklarint belirlemek amaciyla da “her
zaman, sik sik, bazen, nadiren, hi¢cbir zaman” seklinde 5°li likert tipinde
hazirlanmis boliimler yer almaktadir.....” (Demiralp, 2010: 84-85).

Olgek uygulamast ile elde edilen puanlarin giivenirligine Cronbach Alpha

giivenirlik formiilii ile hesaplanmugtir. Olgegin orijinal halinde giivenirlik
katsayis1 .97 olarak bulunmus iken bu ¢aligmada elde edilen puanlar ile elde
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dilen giivenirlik kat sayis1 .96 olarak bulunmustur. Olcegin bu dogrultuda bir
kez daha giivenilir oldugu sdylenebilir.

2.4. Verilerin Analizi:

Olgekten elde edilen veriler, bilgisayar ortamma aktarilmis ve SPSS 15
paket programi kullanilarak analiz edilmistir. Olgekte yer alan 24 ve 43.sorular
olumsuz madde olduklari icin ters kodlanarak analiz edilmistir. Ogretmenlere
ait demografik bilgilerin tanimlanmasi, ylizdelik ve frekans yardimyla
hesaplanmustir. Ogretmenlerin  programin  yansitict  diisiinme  becerilerini
gelistirmeye yonelik etkisine dair goriiglerinin belirlemek i¢in 6l¢egin genel
aritmetik ortalamasi1 ve standart sapmasi verilmistir. Olgegin genel aritmetik
ortalamasinin hangi araliga tekabiil ettigini belirtmek icin seceneklere gore
kodlanan puan araligina dayali agagida belirtilen araliklar baz alinmistir:

Hig¢ Katilmiyorum / Hi¢bir Zaman 1.00 — 1.80
Katilmiyorum / Nadiren 1.81-2.60
Kismen Katiliyorum / Bazen  2.61 — 3.40
Katiliyorum / Sik Sik 3.41-4.20
Tamamen Katiliyorum / Her Zaman 4.21 —5.00

Olgekten elde edilen verilerin dagilimina bakildiginda homojen dagilim
gostermesi dolayisiyla parametrik testlerin kullanilmasina karar verilmigtir.
Olgekte ‘cinsiyet, Ogretmenlerin mezun olduklar1 okul’ olarak yer alan
demografik Gzellikler ile Olgekten alinan toplam puan arasinda t-testi
yapilmistir. Olgekte yer alan ‘mesleki kidem’ demografik dzelligi ile dlgekten
alinan toplam puan arasinda ise Varyans Analizi (Anova) yapilmistir. Gruplar
arast karsilagtirmalarda p<0.05 anlamlilik diizeyi esas almmistir. Analiz
sonucunda elde edilen bulgular, arastirma alt problemlerine uygun olarak
tablolara doniistiiriilerek yorumlanmistir.

BULGULAR VE YORUM

Bu bdliimde, arastirmanin amacina uygun dlgek yoluyla toplanan verilerin
analizine dayali olarak elde edilen bulgular ve bulgularin yorumlanmasi yer
almaktadir.

3.1. Alt Amaclara iliskin Bulgular ve Yorumlanmasi

Bu boliimde, arasgtirmaya katilan ilkdgretim 5. siif ders dgretmenlerine
uygulanan 6lgek ile elde edilen veriler alt amaglar dogrultusunda ele alinmig ve
yorumlanmustir.
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3.1.1. Simf Ogretmenlerinin ilkégretim S5.simf Ders Programlarinin
Yansiticl Diisiinmeyi Gelistirmesine Yonelik Goriislerine Iliskin Bulgular
ve Yorumlanmasi

[Ikdgretim programlarinin yansitict diisiinmeyi gelistirmedeki katkisina
yonelik dgretmen goriislerine iliskin bulgular sunulmustur. Olgegin genel
aritmetik ortalamasi 2.41 ve standart sapmasi ise .551°dir.

Tablo 1 Toplam Puanin Genel Aritmetik Ortalamasi

N Ortalama Ss

Toplam 160 241 551

Tablo 1 incelendiginde, 6lgegin genel aritmetik ortalamasinin 2.41 oldugu
goriilmektedir. Segeneklere gore kodlanan aritmetik ortalama incelendiginde,
ortalamanin ‘Katilmryorum’ araligimma tekabiil ettigi soylenebilmektedir. Bu
dogrultuda, arastirmaya katilan 6gretmenlerin genel olarak ‘Katilmiyorum’
araliginda cevap verdikleri anlagilmaktadir. Dolayisiyla, arastirmaya katilan
ogretmenlerin ilkdgretim 5. simif ders programinin yansitici diisiinme
becerilerini gelistirmeye yonelik olumsuz yonde goris bildirdikleri ¢ikariminda
bulunulabilmektedir.

3.1.1.1. ilkégretim S.simf Ders Programmmin Yansitict Diisiinmeyi
Gelistirmedeki Etkisine Yonelik Bazi Degiskenlere Gore Ogretmenlerin
Goriislerine Tliskin Bulgular ve Yorumlanmasi

Bu boliimde, ilkdgretim 5.simif ders programimin 6grencilerin yansitict
diistinmelerini  gelistirmedeki diizeyine iliskin Ogretmenlerin goriislerinin;
cinsiyet, mesleki kidem, mezun olunan okul degiskenlerine iliskin bulgular ve
yorumlanmasi yer almaktadir.

3.1.1.1.1. ilkégretim 5.simf Ders Programmmin Yansitict Diisiinmeyi
Gelistirmedeki Etkisine Yonelik Cinsiyet Degiskenine Gore Ogretmenlerin
Goriislerine iliskin Bulgular ve Yorumlanmasi

Ogretmenlerin 5.sinif ders programinin yansitict diisiinmeyi gelistirmedeki
etkisine yonelik gorislerinin cinsiyetlere gore farklilagip farklilasmadigin
belirlemek amaciyla t-testi yapilmistir. Yapilan t-testi sonuglari tablo-2’de
verilmektedir. Cinsiyet degiskeni ile toplam puan arasindaki t-testi sonucunda t
degeri .131 olarak bulunmustur. Elde edilen p (0.896) degeri ise 0.05’ten
biiyliktiir. Bay 0gretmenlerin aritmetik ortalamasi 2.42 iken bayan
Ogretmenlerin aritmetik ortalamasi 2.41°dir.
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Tablo-2 Toplam Puan ile Cinsiyet Arasindaki t-testi

Cinsiyetiniz N Ortalama Ss t p
Bay 80 242 565
131
Bayan 80 241 541 0.896
* p<0.05

Tablo 2 incelendiginde, dlcekten alinan toplam puan ile cinsiyet degiskeni
arasinda anlamli diizeyde bir farklilik olmadig1 goriilmektedir. Arslan ve Bulut
(2010), programin geneline iligkin goriisleri arasinda “cinsiyet” degiskeni
bakimindan anlamli bir farklilik olmadigi sonucuna ulagmislardir. Ayrica, Sahin
(2011), cinsiyet degiskeninin yansitict diisiinme egilimine herhangi bir etkisinin
olmadigr belirlemistir. Ortalamalar incelendiginde ise bay ve bayan
Ogretmenlerin  ortalamalarinin =~ ‘Katilmiyorum’ araligina tekabiil ettigi
goriilmektedir. Buradan hareketle, 6gretmenlerin programin yansitici diisiinme
becerilerini gelistirmedigini diisiindiikleri anlagilmaktadir. Bay 6gretmenlerin az
bir farkla bayan Ogretmenlere gore aritmetik ortalamalarinin yiiksek oldugu
ifade edilebilir. Arslan ve Bulut (2010) ise, hem bay hem de bayan
Ogretmenlerin programda ongoriilen kazanimlar, kapsam, degerlendirme gibi alt
boyutlart ile programin genelinin uygulamada “orta” diizeyde etkili oldugu
yoniinde goriis bildirdiklerini belirtermektedir.

3.1.1.1.2. ilkégretim 5.simf Ders Programmmin Yansitici Diisiinmeyi
Gelistirmedeki Etkisine Yonelik Mesleki Kidem Degiskenine Gore
Ogretmenlerin Goriiglerine iliskin Bulgular ve Yorumlanmasi

Ogretmenlerin 5.simf ders programmin yansitict diisiinmeyi gelistirmedeki
katkisina yonelik goriislerinin mesleki kidem degiskenine gore farklilasip
farklilasmadigini belirlemek amaciyla varyans analizi yapilmistir. Tablo 3
ogretmenlerin mesleki kidemleri ve toplam puanlarn arasinda yapilan varyans
analizi sonuglarimi gostermektedir. F degeri 0.833 p degeri ise 0.478 olarak
bulunmustur. Aritmetik ortalamalar1 incelendiginde, 1-5 yil aras1 2.48, 6-10 yil
arasi 2.45, 11-15 yil aras1 2.30, 16-20 y1l aras1 2.35 oldugu goriilmektedir.
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Tablo-3 Toplam Puan ve Ogretmenlerin Mesleki Kidemlerinin Varyans Analizi
*p<0.05

Mesleki N X Ss KT sd F p
Kidem
35 |248 |59 3

15 yil Gruplar | 76 083 | .47
arasi

6-10 yil 72 |245 | 53
Gruplar | 476 | 156
ici

11-15 yil 36 2.30 .61

Toplam 48.4 159

16-20 yil 17 | 235 |.37

Toplam 160 | 241 .55

Tablo 3 incelendiginde, p degerinin 0.05’ten biiyiik oldugu goriilmektedir.
Bu durumda mesleki kidem ile toplam puan arasinda anlamli diizeyde bir
farklilik olmadigi goriilmektedir. Literatirde benzer sonuglara ulasildigt
saptanmistir (Arslan ve Bulut, 2010; Meral ve Semerci,2009; Kaf Hasirci ve
Sadik, 2011). Aritmetik ortalamalar incelendiginde ise, mesleki kidemlerine
gore Ogretmenlerin gorislerine yonelik biiyiik bir fark olmamasi ile birlikte
aritmetik ortalamalar iginde en yiiksek olan 1-5 yil aras1 mesleki kideme sahip
ogretmenlerin  oldugu  goriilmektedir. Mesleki kidemlerinin  aritmetik
ortalamalart SKPA’ya gore ‘Katilmiyorum’ araligma tekabiil ettigi
goriilmektedir. Ancak, yeni mezun 6gretmenlerin programin yansitict diisiinme
becerilerini gelistirmeye yonelik goriislerine daha az diizeyde katilmadiklar
sOylenebilmektedir. Ayrica, arastirmaya katilan 160 kisinin yarisina yakin
kismini olusturan 6-10 y1l aras1 mesleki kideme sahip 6gretmenlerin aritmetik
ortalamalar1 ikinci sirada yer aldigi ve genel ortalamanin {izerinde oldugu
goriilmektedir. Nitekim, Meral ve Semerci (2009), caligmasinda “siirekli ve
amacl distinme” alt boyutunda 1-5 yil ve 6-10 y1l ¢alismis olan d6gretmenlerin
ortalamalarindaki diizeyle (X 1.5,,= 4,29, Xg.10 4= 4,05) de benzerlik gosterdigi
anlasilmaktadir.
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3.1.1.1.3. ilkégretim S.simf Ders Programimin Yansitict Diisiinmeyi
Gelistirmedeki Etkisine Yonelik Mezun Olunan Okul Degiskenine Gore
Ogretmenlerin Gériislerine Iliskin Bulgular ve Yorumlanmasi

Ogretmenlerin 5.sinif ders programinin yansitict diisiinmeyi gelistirmedeki
katkisina yonelik goriiglerinin - mezun olunan okula gore farklilasip
farklilagmadigin1 belirlemek amaciyla t-testi yapilmistir. Toplam puan ile
Ogretmenlerin mezun olduklar1 okullar arasindaki t-testi sonuclari tablo-4’te
verilmektedir. Elde edilen t degeri 0.32 iken p degeri 0.975 olarak bulunmustur.
Aragtirmaya katilan Ogretmenlerin biiyiilk cogunlugunu egitim fakiiltesi
mezunlar1 olusturmaktadir. Aritmetik ortalamalar incelendiginde ise, egitim
fakiiltesi mezunlarmin ortalamasi 2.41 iken, diger fakiiltelerden mezunlarin
ortalamasi 2.42 oldugu goriilmektedir.

Tablo-4 Toplam Puan ile Ogretmenlerin Mezun Olduklar1 Okul Arasindaki t-testi

Mezun Olunan Okul | N Ortalama Ss t p
Egitim Fakiiltesi 113|241 567 | 032 0975
Diger 47 2.42 517

*p< 0,05

Tablo 4 incelendiginde, p degeri 0.05 degerinden biiyiik olmasiyla mezun
olunan okul ve toplam puan arasinda anlamli diizeyde bir farklilik olmadig:
goriilmektedir. Aritmetik ortalamalar incelendiginde ise, aritmetik ortalamalarin
birbirine yakin oldugu ve her iki grubun da SKPA’ya gore ‘Katilmiyorum’
araliginda cevap verdikleri goriilmektedir. Ancak, egitim fakdilteleri
mezunlarinin diger fakiiltelere oranla programin yansitici diisiinme becerilerini
gelistirmeye yonelik goriislerine daha iist diizeyde katilmadiklar1 goriilmektedir.
Aragtirmaya katilan Ogretmenlerin biiyiik g¢ogunlugunun egitim fakiiltesi
mezunlarinin  olusturdugu diisliniiliirse, Ogretmenlerin 5.siif programinin
ogrencilerin yansitict diigiinme becerilerini gelistirmeye yonelik goriislerinin
‘Katilmiyorum®  diizeyinde olduklart ¢ikariminda bulunulabilir.  Egitim
fakiiltelerinde yansitict diisiinme becerileri gibi iist diizey diisiinme bi¢imlerine
dair bir farkindalik olusturulmaya calisildigi g6z Oniine alinirsa, diger
fakiiltelerden mezun olan Ogretmenlere oranla daha ger¢ek¢i bir sonug
yansittiklart diistiniilebilir. Nitekim, Koksal ve Demirel (2008) yiirittiikleri
calismada, siif dgretmenligi programina yonelik; tasarim kararlari, dgretime
hazirlik, Ogretme-6grenme siireci ve degerlendirme siireglerini yansitma
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boyutlarinda ilgili sonuglara ulagsmakta ve yansitict diigiinme egitiminin
O0gretmen adaylarinin planlama, uygulama ve degerlendirme siireclerine olumlu
katkilar sagladigini vurgulamaktadir.

Sonuc ve Oneriler

Bu boliimde arastirmanin bulgularmma gore sekillenen sonuglara ve bu
sonuclara bagl olarak gelistirilen onerilere yer verilmistir.

5.1. lkégretim 5.simf Ders Programinin Yansitic1 Diisiinmeyi
Gelistirmedeki Etkisine Yonelik Cinsiyet Degiskenine Gore
Ogretmenlerin Gériislerine Iliskin Sonuc ve Oneriler

e Aritmetik ortalamalar incelendiginde, bay ve bayan Ogretmenlerin
ortalamalarinin ‘Katilmiyorum’ araligina tekabiil ettigi sonucuna ulasilmaktadir.
Ogretmenlerin programin yansitict diisiinme becerilerini gelistirmediklerini
disiindiikleri sonucuna ulasilmaktadir. Bu anlamda, uygulayicilarin egitim
programlarinin ve bu programlarin hayata gegirilmesinde yasanan aksakliklar
gidermesi gereklidir.

e Arastirma, programin O&grencilerin yansitict diigiinme becerilerini
gelistirmeye yoOnelik Ogretmen goriiglerini  ortaya c¢ikarmak amaciyla
ylritilmistir. Bu anlamda, dégretmen goriislerine ek olarak ogrencilerin,
miifettislerin de goriisleri alinarak yapilan ¢calisma desteklenebilir.

e Bu aragtirma, ilkdgretim 5.simif ders programinin 6grencilerin yansitici
diistinmelerini gelistirmedeki diizeyini belirlemek amaciyla yapilmistir. Bu
anlamda arastirmacilar, diger 6gretim kademelerinde de bu konuda ¢alismalar
yapmalidr.

5.2. Ilkégretim 5.simf Ders Programinin Yansitic1 Diisiinmeyi
Gelistirmedeki Etkisine Yonelik Mesleki Kidem Degiskenine Gore
(")gretmenlerin Goriislerine iliskin Sonuc ve Oneriler

e Ogretmenlerin mesleki kidemlerine gore aralarinda biiyiik bir farklilik
olmamasina ragmen yeni mezun ogretmenlerin kidemli 6gretmenlere nazaran
programin Ogrencilerin yansitict diisiinme becerilerini gelistirmeye yonelik
goriiglerindeki katilmama diizeylerinin daha diisik oldugu gorilmistir. Bu
dogrultuda arastirmacilar, ogretmenlerin katilmama nedenlerini arastirmak
adina nitel ¢calismalar yiiriiterek bu konuyu desteklemelidir.

e Arastirmada, yeni mezun 6gretmenlerin kidemli dgretmenlere nazaran
programin Ogrencilerin yansitict diisiinme becerilerini gelistirmeye yonelik
goriislerindeki katilmama diizeylerinin daha diisiik oldugu goriilmiistir. Elde
edilen sonu¢ dogrultusunda arastirmacilar, mesleki kidemle birlikte yansitic
diisiinmeye olan yaklasimin belirlenmesi adina hizmet éncesi 6gretmen adaylart
ile hizmet stirecinde olan ogretmenlerin yansitict diigiinmeye olan tutum ve
algilart konusunda ¢alisma yapmalidir.
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5.3. ilkégretim 5. simf Ders Programimin Yansitic Diisiinmeyi
Gelistirmedeki Etkisine Yonelik Ogretmenlerin Mezun Olunan Okula
Gore Goriislerine Iliskin Sonu¢ ve Oneriler

e Egitim fakiilteleri mezunlarinin, diger fakiiltelere oranla programin
yansitici diislinme becerilerini  gelistirmeye yonelik gorilislerine daha {ist
diizeyde katilmadiklar1 goriilmektedir. Arastirmaya katilan 6gretmenlerin biiyiik
cogunlugunu egitim fakiiltesi mezunlarinin olusturdugu diisiiniiliirse, 5.smif
programinin Ogrencilerin yansitict diisiinme becerilerini gelistirmeye yonelik
Ogretmenlerin goriislerinin  ‘Katilmiyorum’ diizeyinde oldugu soylenebilir.
Egitim Fakiilteleri, teorik egitimin yamnda mesleki uygulamalarin arttigr ve
devamli mesleki geligimini saglayan uygulamaya yonelik yansitici ogretim,
mikro 6gretim, seminerler ve eylem arastirmalar: gibi ¢cagdas yaklagimlara da
yer vermelidir.
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